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Titulo primero NATURALEZA, PERSONALIDAD Y FINES

ARTICULO 1. El Colegio de México es una institucién de investigacién y ensefianza superior
reconocida por el Estado Mexicano como escuela libre, de tipo universitario, mediante los decretos
presidenciales del 7 de noviembre de 1962 y del 19 de agosto de 1998, publicados en el Diario Oficial
de la Federacion correspondiente a los dias 4 de diciembre de 1962 y 20 de agosto de 1998,
respectivamente. Se encuentra dotado de personalidad juridica propia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7° del decreto presidencial del 7 de noviembre de 1962, asi como en lo
dispuesto en el decreto del 19 de agosto de 1998 y en el Acta Constitutiva de Asociacién Civil nium.
35562 de fecha 8 de octubre de 1940, otorgada ante la fe del Lic. José Arellano Junior, notario
publico nim. 57 de la Ciudad de México, e inscrita en el Registro Publico de la Propiedad con fecha

25 de octubre del mismo afio.



ARTICULO 2. El Colegio de México tiene por fines organizar y realizar investigaciones en los campos
de la especialidad de los Centros que lo integran, contribuyendo a la produccidn y difusion del
conocimiento en las ciencias sociales y las humanidades; impartir educacién superior con niveles de
excelencia para formar profesionistas, investigadores y profesores universitarios; editar libros y
revistas sobre materias relacionadas con sus actividades, y colaborar con otras instituciones
nacionales y extranjeras para la realizacién de fines comunes.
Para el cumplimiento de este objetivo, El Colegio de México podra:
a) Realizar sus fines de educar, investigar y difundir la cultura respetando la libertad de catedra e
investigacion y el libre examen y discusion de las ideas;
b) Determinar sus planes y programas de estudio;
c) Expedir certificados de estudios y otorgar diplomas, constancias, titulos o grados académicos;
d) Fijar los términos de ingreso, promocidon y permanencia de su personal académico, en el
reglamento especifico correspondiente, y

e) Administrar su patrimonio y gobernarse a si mismo

ARTICULO 3. El Colegio de México, como escuela libre universitaria reconocida por el gobierno
federal, goza de autonomia para impartir todos los conocimientos que desee, elaborar libremente
sus planes y programas de estudio, asi como sus métodos de ensefianza. Ademas, tendrd completa
libertad para el manejo de todas las cuestiones administrativas concernientes a la institucion, sin
mas limitaciones que las establecidas por las leyes; sus relaciones laborales se regirdn conforme a

las caracteristicas propias de un trabajo especial.

Titulo segundo ESTRUCTURA

ARTICULO 4. Para cumplir con sus fines, El Colegio de México esta organizado en:
Centros

a) Centro de Estudios Historicos;

b) Centro de Estudios Linglisticos y Literarios;

c) Centro de Estudios Internacionales;

d) Centro de Estudios de Asia y Africa;

e) Centro de Estudios Econdmicos;

f) Centro de Estudios Demograficos, Urbanos y Ambientales;



g) Centro de Estudios Socioldgicos, y

h) Centro de Estudios de Género
Programas

a) Programa de Investigadores Asociados;
b) Programa de Estudios Interdisciplinarios, y
c) Otros programas de investigacion
Unidades de apoyo

a) Biblioteca;

b) Coordinacién de Servicios de Computo;
c) Direccion de Publicaciones;

d) Coordinacién de Educacion Digital, y

e) Administracion

ARTICULO 5. En El Colegio de México se ofrecen las licenciaturas siguientes: Relaciones
Internacionales, Politica y Administraciéon Publica, y Economia; y los postgrados en: Historia,
Lingiiistica y Literatura Hispanicas, Estudios de Asia y Africa, Economia, Demografia, Estudios
Urbanos, Sociologia, Estudios de Género, Ciencia Politica y Traduccién. A través de ellos pueden
obtenerse los titulos y grados siguientes: Licenciado en Relaciones Internacionales, Licenciado en
Politica y Administracién Publica, Licenciado en Economia, Maestro en Historia, Maestro en Estudios
de Asia y Africa, Maestro en Economia, Maestro en Demografia, Maestro en Estudios Urbanos,
Maestro en Ciencia Politica, Maestro en Estudios de Género, Maestro en Sociologia, Maestro en
Traduccién, Doctor en Historia, Doctor en Linglistica, Doctor en Literatura Hispanica, Doctor en
Estudios de Asia y Africa, Doctor en Economia, Doctor en Estudios de Poblacién, Doctor en Ciencia
Social con especialidad en Sociologia, Doctor en Estudios Urbanos y Ambientales, Doctor en Ciencia

Politica y Doctor en Estudios de Género.

ARTICULO 6. En los términos de los articulos 1° y 3° del decreto presidencial del 19 de agosto de
1998, El Colegio podrd establecer otros centros, programas y unidades, ademas de los mencionados
en el articulo 4° de este mismo cuerpo normativo, asi como suprimirlos. Igualmente, El Colegio podra
ofrecer otras carreras y postgrados y otorgar los grados vy titulos correspondientes, ademas de los

mencionados en el articulo 5° de este Estatuto Orgdnico, asi como suprimirlos.



Titulo tercero DEL GOBIERNO

ARTICULO 7. Son autoridades de El Colegio de México:

a) La Asamblea General;

b) La Junta de Gobierno;

c) La Presidencia;

d) El Consejo Académico;

e) Las direcciones de cada uno de los Centros de Estudios y de la Biblioteca, y

f) LaJunta de Profesores-Investigadores de cada Centro de Estudios

Capitulo primero DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 8. La Asamblea General esta formada por los socios fundadores de El Colegio de México.
Tienen caracter de socios fundadores: el Gobierno Federal de los Estados Unidos Mexicanos,

representado por la Secretaria de Educacidn Publica, la Universidad Nacional Auténoma de México,

el Fondo de Cultura Econdmica y el Banco de México.

ARTICULO 9. La Asamblea General es la autoridad suprema de El Colegio de México en materia
financiera y de vigilancia y fiscalizacion internas; en ese cardcter, designara al Contralor Interno, a
propuesta que le haga la Junta de Gobierno, por conducto de la Presidencia de El Colegio. Se reunird
anualmente en sesidn ordinaria para recibir, y en su caso aprobar o rechazar, el informe del Auditor
Externo y de la Junta de Gobierno sobre el ejercicio del afio anterior, aprobar el presupuesto del afio
siguiente y conocer otros asuntos de la misma indole que sean sometidos a su consideracion por la
Junta de Gobierno, por conducto de la Presidencia de El Colegio. Podra también reunirse en sesién
extraordinaria cuando sea convocada por la Presidencia de El Colegio, la Junta de Gobierno, de oficio
o a solicitud de cualquiera de los asociados fundadores. Ratificara, en su caso, las reformas a este

Estatuto que le someta la Junta de Gobierno.



Capitulo segundo DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 10. La Junta de Gobierno estard compuesta por siete miembros que duraran en su cargo
cinco afos y que podran ser reelectos por una sola vez. Los miembros de la Junta podran continuar
en sus funciones hasta que sea electo el nuevo miembro que lo sustituya. Cinco de sus miembros
serdn nombrados por la Asamblea General, a propuesta de la propia Junta, a través de la Presidencia
de El Colegio. Los otros dos, que deberan ser profesores-investigadores de planta en activo de El
Colegio de México, seran igualmente nombrados por la Asamblea General de una terna de
candidatos, por cada vacante, que proponga el Consejo Académico en los términos que este
Estatuto determine. Los miembros de la Junta de Gobierno no podran ser removidos sino por la
Asamblea General, cuando exista causa grave y siempre que la remocidn sea votada por la mayoria

absoluta de los socios fundadores. El cargo de miembro de la Junta de Gobierno es honorifico.

ARTICULO 11. Para ser miembro de la Junta de Gobierno se requiere:

a) Ser mayor de 35 y menor de 70 afios en el momento de su eleccidn;
b) Haberse distinguido por su labor docente, de investigacion o de difusién de la cultura, y contar

con obra de reconocimiento internacional, y

c) Gozar de estimacién general como persona honorable y prudente

ARTICULO 12. Los miembros de la Junta de Gobierno no podran ocupar cargos administrativos
dentro de El Colegio. Sélo podrdn ser electos como titular de la Presidencia de El Colegio o de Ia
direccion de algun Centro, hasta que hayan transcurrido dos afios de su separacién de la Junta. No
podran ser electos miembros de dicha junta mds de dos profesores-investigadores de El Colegio en

activo.

ARTICULO 13. La Junta de Gobierno se reunira por lo menos dos veces al afio y cuantas veces sea

convocada por la Presidencia de El Colegio.

ARTICULO 14. Las vacantes que ocurran durante la gestién de la Junta de Gobierno seran cubiertas
mediante nuevas elecciones que haran los otros miembros de dicha Junta, por mayoria absoluta de
votos y sélo para completar el periodo respectivo. Igualmente serd la Junta la que resuelva sobre las

renuncias de sus miembros.



ARTICULO 15. Son facultades y obligaciones de la Junta de Gobierno:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)
h)

)

Realizar todos los actos que demande el cumplimiento de los fines de El Colegio y que no
estén expresamente reservados a la Presidencia;

Elegir a la persona que presidird El Colegio, conocer la renuncia de ésta y removerla por
causa grave, escuchandole previamente. Estas decisiones deberan tomarse por una
votacién de al menos dos terceras partes de sus miembros;

Elegir a las personas responsables de las direcciones de los Centros de Estudios de entre los
candidatos que presente a su consideracion la Presidencia de El Colegio. En el caso de que
la Junta de Gobierno no considere satisfactoria la propuesta de candidatos presentada por
la Presidencia, solicitara a ésta que nombre una direccién interina —misma que debera
cumplir con los requisitos del articulo 35— hasta por un afio. Dentro de este plazo, la
Presidencia propondra a la Junta de Gobierno otros candidatos para ocupar la direccién del
Centro;

A peticion de la Presidencia de El Colegio, la Junta de Gobierno removera de su cargo a
quienes dirijan los Centros, cuando haya causa justificada para ello, luego de haberlos
escuchado;

Delegar en la Presidencia de El Colegio las facultades de administracion que estime
conveniente para el mejor servicio de la institucidn, sin perjuicio de recuperar su ejercicio
cada vez que asi lo juzgue oportuno o cuando la Presidencia solicite la decisidn de la Junta;
Resolver los conflictos que se susciten entre las autoridades;

Reformar este Estatuto y someter la reforma a la Asamblea General para su ratificacion;
Conocer, discutir y hacer observaciones al presupuesto de la institucién, a fin de que sea
presentado a la Asamblea General para su aprobacion;

Conocer y discutir el informe anual de actividades que presente la Presidencia de El Colegio;
Expedir sus propias reglas de funcionamiento y los reglamentos correspondientes a los
estudiantes, a la Biblioteca, a la Coordinacién de Servicios de COmputo y demas
normatividad necesaria. Expedira, en particular, la reglamentacidn correspondiente a las
relaciones entre la institucién y su personal académico, misma que deberd normar los
procesos de evaluacién, ingreso, promocion y permanencia, a cargo de érganos colegiados
integrados por pares. Estos Ultimos deberdn guiar su actuacién por criterios estrictamente

académicos;



k) A peticién de la Junta de Profesores-Investigadores de un Centro, debidamente ratificada
por el Consejo Académico, nombrar profesores eméritos;

[) ProponeralaAsamblea General el nombramiento del Contralor Interno, en los términos del
articulo 9° de este ordenamiento;

m) Proponer a la Asamblea General el nombramiento de cinco miembros de la Junta de
Gobierno de una terna de candidatos por cada vacante, de acuerdo al articulo 10 de este
Estatuto;

n) Velar por el buen desempefio de la administracion y las finanzas de El Colegio;

o) Ratificar la creacion de carreras y posgrados, y el otorgamiento de los titulos
correspondientes, y

p) Las demds que expresamente le sean asignadas en el Acta Constitutiva y en este Estatuto

ARTICULO 16. A fin de garantizar la participacién de los profesores-investigadores en la eleccién de
quien ocupara la Presidencia de El Colegio y de que la pluralidad de puntos de vista sea debidamente
recogida, la Junta de Gobierno establecera las bases de la consulta y la recepcion de propuestas de
candidatos y programas de trabajo. Para la eleccién de la Presidencia, el procedimiento se ajustara
a las siguientes reglas:

a) Cuarenta y cinco dias antes de la conclusién del término del cargo, la Junta de Gobierno se
declarara en sesidn permanente y publicard, junto con la explicacidn de las bases ajustadas a estas
reglas, una convocatoria para recibir propuestas de candidatos, mismas que deberan entregarse a
la Junta anexando el curriculum vitae, el programa de trabajo y la aceptacién de entrar en el proceso
por parte de la persona propuesta;

b) Quince dias después de la emisidn de la convocatoria, la Junta hara publica la lista de las
personas propuestas que, llenando los requisitos estatutarios de manera éptima, cumplieron con la
regla anterior;

) A partir de esa fecha y hasta cinco dias antes de la conclusién del término, la Junta sefialara
lugar, dias y horas en que recibird los puntos de vista de los profesores-investigadores sobre los
integrantes de la lista. Las opiniones podran hacerse llegar por escrito o personalmente, de manera
individual o en grupo. Las expresiones de apoyo deberdn presentarse por escrito, con firma y

antefirma, indicando los motivos de dicho apoyo, y



d) Cumplida esta etapa, la Junta de Gobierno citard a los candidatos para entrevistarlos

personalmente, después de lo cual procedera a la eleccién

Capitulo tercero DE LA PRESIDENCIA DE EL COLEGIO

ARTICULO 17. La persona que ocupara la Presidencia sera electa por la Junta de Gobierno. Durard

en su cargo cinco afios, y podra ser reelecta sélo una vez.

ARTICULO 18. La Presidencia fungird como representante legal de El Colegio, y podra delegar esa

facultad en los términos a que se refiere este Estatuto.

ARTICULO 19. La Presidencia encabezara el Consejo de Directores y el Consejo Académico.

ARTICULO 20. Para ser titular de la Presidencia de El Colegio se requerira:

a) Ser mexicano;

b) Ser mayor de 35 aifos y menor de 65 en el momento de su eleccién. En caso de reeleccién,
este ultimo requisito no sera aplicable;

c) c) Poseer el grado de doctor;

d) Tener cuando menos 10 afios de labores docentes o de investigacion;

e) Ser o haber sido miembro de la comunidad de El Colegio de México;
f ) Haberse distinguido en su especialidad mediante la publicacion o ejecuciéon de obras de

reconocido mérito académico, y

g) Gozar de estimacion general como persona honorable y prudente

ARTICULO 21. La Presidencia podrd delegar en la Secretaria General las facultades que estime
convenientes para el mejor funcionamiento de las actividades en los asuntos de caracter académico

y administrativo.

ARTICULO 22. La persona titular de la Presidencia sera sustituida en su ausencia por quien ocupe la
Secretaria General de El Colegio; si la ausencia fuere mayor de dos meses, la Junta de Gobierno

designara una Presidencia provisional por un periodo maximo de seis meses.



ARTICULO 23. Son obligaciones y facultades de la Presidencia:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

m)

Tener la representacion legal de El Colegio y delegarla para casos concretos cuando lo juzgue
necesario;

Proponer a la Junta de Gobierno nuevas normas o modificaciones a la legislacidon de El
Colegio que considere necesarias. Asimismo, en tanto preside el Consejo Académico,
someter a consideracién de la Junta de Gobierno las propuestas de éste para modificar la
normatividad académica de la institucion;

Presentar a la consideracion de la Junta de Gobierno las candidaturas de entre las cuales
habrd de elegir a quien dirigird el Centro de Estudios, cuando haya lugar a la sustitucién;
Proponer a la Junta de Gobierno la remocidn de los titulares de las direcciones de los
Centros de Estudio cuando haya causa justificada para ello, luego de haber sido escuchados;
Nombrar y remover libremente a los titulares de la Secretaria General, de la Coordinacién
General Académica, de las coordinaciones de los Programas, de la Secretaria Académica, de
la Secretaria Administrativa, de la Direccién de la Biblioteca, de la Coordinacién de Servicios
de Cémputo, de la Direccién de Publicaciones y demds funcionarios administrativos;
Nombrar al personal académico en los términos previstos en el reglamento especifico
correspondiente;

Realizar, en ultima instancia, la intervencién que el reglamento especifico le asigne en los
procesos de ingreso, promocién y permanencia del personal académico;

Ejecutar las disposiciones de la Junta de Gobierno y velar por su cumplimiento;

Expedir y firmar, junto con la Secretaria General y la direccién del Centro correspondiente,
los diplomas vy titulos que otorgue El Colegio para acreditar los estudios hechos en él o la
obtencién de un grado universitario;

Preparar y someter a consideracion de la Junta de Gobierno el proyecto de presupuesto
anual y los programas de actividades, antes de presentarlos a la Asamblea General;
Informar anualmente a la Junta de Gobierno sobre el estado que guarda la institucion, antes
de hacerlo ante la Asamblea General;

Para los efectos del articulo 33, fraccion “a”, dar a conocer al Consejo Académico, el
presupuesto, los programas de actividades y el informe a que se refieren las dos fracciones
anteriores, una vez aprobados por la Asamblea General, y

En general, velar por la buena marcha de El Colegio y por el cumplimiento de los

reglamentos dictando las medidas conducentes
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Capitulo cuarto DEL CONSEJO DE DIRECTORES

ARTICULO 24. El Consejo de Directores es un érgano de consulta de la Presidencia y estard integrado
por las direcciones de los Centros de Estudios, la Secretaria General, la Coordinacién General
Académica, la Secretaria Académica, la Secretaria Administrativa, la Direccién de la Biblioteca, la
Coordinacion de Servicios de CoOmputo y la Direccién de Publicaciones. Sus reuniones serdn
encabezadas por la Presidencia de El Colegio. Se reunira al principio y al final de cada semestre
académico y cada vez que sea convocado por la Presidencia.

La Presidencia podra invitar a las reuniones del Consejo a otros funcionarios, profesores e

investigadores de El Colegio, cuando se trate algin asunto relacionado con sus funciones.

ARTICULO 25. Son facultades y obligaciones del Consejo de Directores:

a) Asesorar a la Presidencia de El Colegio en la planeacién y organizacion generales de los
programas de investigacion, docencia, difusion y publicaciones de El Colegio, teniendo presentes las
recomendaciones del Consejo Académico;

b) Asesorar a la Presidencia de El Colegio en la planeacién y el desarrollo generales de los
servicios de la Biblioteca y de la Unidad de Cémputo, teniendo presentes las recomendaciones del
Consejo Académico;

c) Asesorar a la Presidencia de El Colegio en los asuntos de administracién escolar, teniendo
presentes las recomendaciones del Consejo Académico;

d) Asesorar a la Presidencia de El Colegio en la formulacidn del presupuesto, tomando en
consideracion las recomendaciones del Consejo Académico, y

e) Tratar cualquier otro asunto de su competencia que la Presidencia o alguno de los miembros

del propio Consejo sometan a su consideracion.

Capitulo quinto DEL CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 26. El Consejo Académico estara integrado por la Presidencia de El Colegio, las direcciones
de los Centros de Estudios y de la Biblioteca, la Coordinacidon de los Servicios de Cdmputo y por dos
miembros de cada uno de los Centros de Estudios, de los cuales por lo menos uno deberd ser

también miembro de la Junta de Profesores-Investigadores del Centro respectivo al momento de su

11



eleccidn, asi como de dos miembros del personal académico de la Biblioteca. También formaran
parte de este 6rgano, con voz, pero sin voto, la Secretaria General, la Coordinaciéon General
Académica, la Secretaria Administrativa, la Direccidon de Publicaciones y la Secretaria Académica, la

cual fungird como su Secretaria Técnica.

ARTICULO 27. Los miembros del personal académico integrantes del Consejo Académico serdn
elegidos por los plenos de profesores-investigadores de cada uno de los Centros y de la Biblioteca.

Duraran en su cargo dos afios y podrdn ser reelectos, para el periodo inmediato, sélo una vez.

ARTICULO 28. Seran elegibles al Consejo Académico, los profesores-investigadores de planta de cada
Centro y el personal académico de planta de la Biblioteca menores de 70 ainos. No seran elegibles
guienes hayan sido sujetos de alguna sancidon ni quienes ostenten cargos directivos en el sindicato
de la institucién, ni quienes formen parte de la Comision Evaluadora o de la Comision

Dictaminadora.

ARTICULO 29. El Consejo Académico funcionara en pleno o en comisiones. Las reuniones del pleno
seran encabezadas por la Presidencia de El Colegio, la que debera convocarlo por lo menos dos veces
por semestre académico y cuando lo estime conveniente o se lo soliciten por escrito la mayoria de

sus miembros.

ARTICULO 30. Las sesiones en pleno deberan funcionar con un minimo de dos tercios del total de
sus miembros. Este Estatuto determinard cudando deberdn ser tomadas las decisiones con una

mayoria calificada y cuando con una mayoria simple. La Presidencia tendra voto de calidad.
ARTICULO 31. La Presidencia podra invitar a las reuniones del Consejo Académico a otros
funcionarios, profesores-investigadores o estudiantes de El Colegio, cuando se trate de algin asunto

que se relacione con sus funciones o que por alguna razén les incumba.

ARTICULO 32. El pleno del Consejo Académico decidird, cuando asi lo estime conveniente, la

conformaciéon de comisiones para el analisis de temas particulares.

12



ARTICULO 33. Son facultades y obligaciones del Consejo Académico:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

)

Efectuar, a partir del informe anual que rinda la Presidencia a que se refiere el articulo 9° de
este ordenamiento, el examen general de la orientacion, los planes, los programas y los
resultados de la labor docente, de investigacion y de difusion de El Colegio, y elaborar las
medidas de caracter general que se estimen pertinentes para su consideracién por el
Consejo de Directores, la Presidencia o, en su caso, la Junta de Gobierno;

Formular las medidas pertinentes de caracter general en asuntos relacionados con la
docencia, la investigacion y la difusion en El Colegio;

Expresar a la Presidencia la opinion de los profesores-investigadores de El Colegio con
respecto a asuntos de caracter general;

Formular criterios generales para la planeacidn y el desarrollo de las unidades de apoyo;
Proponer cambios a la legislacidn de la institucion;

Por una votacidon minima de las tres cuartas partes de los presentes, elaborar una terna de
candidatos por cada vacante, para que la Asamblea General elija a dos de los miembros de
la Junta de Gobierno de acuerdo al articulo 10 de este Estatuto;

Por una votacién minima de las dos terceras partes, nombrar, de entre los profesores
eméritos y los profesores-investigadores de planta de las categorias Sll y Sl de El Colegio,
a quien deba fungir como defensor de los derechos de la comunidad de El Colegio de
México. Un reglamento especifico precisara las funciones de este érgano;

Por una votacidn semejante a la del inciso anterior, participar en la eleccién de los
integrantes de la comision ad hoc que revisa la resolucién de la Comisién Dictaminadora, en
caso de haberse interpuesto recurso de inconformidad, en los términos previstos en el
reglamento especifico correspondiente;

Por igual votacion a la del inciso anterior, ratificar la propuesta que haga la Junta de
Profesores-Investigadores de un Centro para el nombramiento de profesor emérito, y
Emitir sus reglas de funcionamiento interno, de acuerdo a este ordenamiento, y someterlas

a la Junta de Gobierno para su sancion
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Capitulo sexto DE LAS DIRECCIONES DE LOS CENTROS DE ESTUDIOS

ARTICULO 34. Los titulares de las direcciones de los Centros de Estudios serdn electos por la Junta
de Gobierno. Durardn en su cargo tres afos, y sélo podran ser reelectos para un periodo mas. El
proceso para su eleccién se ajustara a lo siguiente:

La consulta debera estar orientada por los mismos principios a que hace mencidn el articulo
16y el procedimiento se sujetara a las siguientes reglas:
a) Treinta dias antes de la conclusién del término del cargo, la Presidencia de El Colegio
convocard publicamente al personal académico del Centro en cuestién para que envien a la
Presidencia de El Colegio propuestas de candidatos posibles, anexando el curriculum vitae, el
programa de trabajo y su aceptacién de formar parte en el proceso;
b) Cinco dias después de la emisién de la convocatoria, la Presidencia hara publica la lista de
las personas propuestas que, llenando los requisitos estatutarios de manera éptima, hayan
cumplido con la regla anterior, y procederd a entrevistarse con ellas, después de lo cual presentard
preferentemente dos y maximo tres candidatos a la consideracién de la Junta y dard a conocer la
propuesta a la comunidad;
c) A mas tardar, quince dias antes de la conclusion del término, la Junta sefialard lugar, dia 'y
hora en que recibird los puntos de vista de los profesores-investigadores sobre los candidatos
propuestos por la Presidencia. Las opiniones se podran hacer llegar por escrito o personalmente, de
manera individual o en grupo. Las expresiones de apoyo deberan presentarse por escrito con firma
y antefirma, indicando los motivos de dicho apoyo;
d) Cumplidas estas etapas, la Junta de Gobierno citard a los candidatos propuestos por la
Presidencia para entrevistarlos personalmente, después de lo cual procederd a hacer la eleccién

correspondiente

ARTICULO 35. Para ser titular de la direccién de un Centro de Estudios se requiere:

a) Ser mayor de 30 afios y menor de 65 en el momento de su eleccién. En caso de reeleccidn, este
requisito no serd aplicable;

b) Haberse distinguido por su labor docente y de investigacion;

¢) Haber prestado servicios docentes y de investigacion en El Colegio o en otra institucién académica
de reconocido prestigio;

d) Poseer el grado académico de doctor, y
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e) Gozar de estimacion general como persona honorable y prudente

ARTICULO 36. Los titulares de las direcciones de los Centros de Estudios serdn sustituidos en su
ausencia por el profesor del mismo Centro que designe la Presidencia, siempre que cumpla con los
requisitos del articulo 35, y la ausencia sea mayor de dos meses. El caracter interino de una direccién

no podra prolongarse por mas de un afio.

ARTICULO 37. Son facultades y obligaciones de los titulares de las direcciones las siguientes:

a) Vigilar el cumplimiento de los programas docentes y de investigacion, y manejar todos los asuntos
administrativos referentes al Centro que esta bajo su direccion;

b) Hacer cumplir los acuerdos tomados por la Junta de Profesores- Investigadores;

c) Representar al Centro respectivo en todas las actividades oficiales y académicas;

d) Aplicar, al personal docente y a los estudiantes, las medidas que estimen convenientes para la
buena marcha del Centro, previstas en los reglamentos y que no estén expresamente reservadas
a otros drganos;

e) Decidir sobre la admisidn o suspensién de los estudiantes, especiales y oyentes, en consulta con
la Junta de Profesores-Investigadores;

f) Convocar a reunién a la Junta de Profesores-Investigadores por lo menos tres veces en cada
semestre académico y cuando lo estime conveniente o se lo solicite por escrito la mayoria de sus
miembros;

g) Formular y proponer a la Presidencia el proyecto de presupuesto anual del Centro respectivo;

h) Proponer a la Presidencia el plan anual de publicaciones en consulta con la Junta de Profesores-

Investigadores;

i) Proponer a la Presidencia el nombramiento del personal académico, una vez que han sido
cumplidos los procedimientos previstos en el reglamento especifico correspondiente, y

j) Las demas que se originen en sus relaciones con la Presidencia de El Colegio y con el Consejo de

Directores.

ARTICULO 38. Los titulares de las direcciones podran delegar funciones especificas, segtin lo estimen

conveniente, en profesores-investigadores del Centro respectivo.

15



ARTICULO 39. Los titulares de las direcciones podran designar coordinadores de determinados

programas docentes o de investigacién en su Centro respectivo.

Capitulo séptimo DE LOS PLENOS Y DE LAS JUNTAS DE PROFESORES-INVESTIGADORES

ARTICULO 40. El Pleno de Profesores-Investigadores de cada Centro estara integrado por la totalidad
de sus profesores-investigadores de planta, los clasificados y los eméritos. En el caso del Centro de
Estudios de Asia y Africa, su pleno estara formado por los profesores-investigadores y los profesores
de lenguas asidticas y africanas de planta y los clasificados. A su vez, el Pleno de la Biblioteca estard
integrado por los bibliotecélogos académicos de planta y los clasificados. Seran presididos por la
direccidén respectiva, misma que lo convocard a reunién por lo menos una vez cada semestre
académico y cuando lo juzgue conveniente, o cuando asi lo solicite al menos un tercio de sus

integrantes.

ARTICULO 41. El Pleno de Profesores-Investigadores elegira a sus representantes en el Consejo
Académico a que se refiere el articulo 26. Asimismo, el pleno elegird anualmente a los integrantes
de laJunta de Profesores-Investigadores a que se refiere el articulo 44 y sometera a la consideracion
de la misma o a la de la direccidn del Centro, segln el asunto de que se trate, sus observaciones

sobre los programas docentes y su funcionamiento administrativo.

ARTICULO 42. Cada Centro decidira los procedimientos de admisién de los aspirantes a ingresar a
sus programas docentes. El Pleno de Profesores-Investigadores participara en estos procesos,
siendo la Junta de Profesores-Investigadores la responsable de fijar los criterios de seleccion y de

tomar la decision final.

ARTICULO 43. El Pleno de Profesores-Investigadores de cada Centro es responsable de definir las
lineas de investigacién que deban cubrirse con las nuevas contrataciones, las cuales se haran,
preferentemente, mediante invitacidn colegiada o bien por concurso abierto. En cualquiera de estos
casos, el Pleno de Profesores-Investigadores conformara una comision de tres expertos en la linea
de investigacion por cubrirse. La comision debe contar ademas con la participacion de la direccién

del Centro y el miembro de la Comisidon Evaluadora mas afin a la tematica de investigacion por
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cubrirse. Dicha comision sera responsable del proceso y podran participar en ella los profesores-

investigadores de planta menores de 70 afios y los eméritos.

ARTICULO 44. La Junta de Profesores-Investigadores de cada Centro o de la Biblioteca estara
integrada por el titular de la direccién y cinco miembros del pleno respectivo, menores de 70 afios
de edad y en ejercicio de sus funciones, de los cuales por lo menos tres deberan ser de planta. Los

coordinadores responsables de las areas docentes podran ser invitados, con voz, pero sin voto.

ARTICULO 45. La Junta de Profesores-Investigadores sera presidida por el titular de la direccién del
Centro respectivo o de la Biblioteca, quien en las votaciones tendra voto de calidad. Se considerara
legalmente integrada con la presencia de la mayoria de sus miembros, pero en todo caso es
indispensable la del titular de la direccién del Centro o de la Biblioteca o de quien esté autorizado
para sustituirlo. La direccidon podrd invitar a las reuniones de la Junta a profesores visitantes o
especiales del Centro o a profesores de otros Centros, los cuales tendran voz, pero no voto; podran

asimismo asistir los coordinadores a que se refiere el articulo 39, con voz, pero sin voto.

ARTICULO 46. Son facultades y obligaciones de la Junta de Profesores-Investigadores las siguientes:

a) Asesorar a la direccion en la formulaciéon de los programas docentes y de investigacién, asi como
en cualquier asunto relacionado con la evaluacidn y ejecucién de los mismos;

b) Decidir sobre la admision de los candidatos a estudiantes regulares del Centro;

c) Decidir, a propuesta de la direccidn, sobre los casos de expulsién o suspension de estudiantes del
Centro respectivo, de acuerdo con la normatividad;

d) Recomendar la concesion de becas;

e) Evaluar periédicamente el aprovechamiento de los estudiantes y decidir sobre su permanencia
en el programa;

f) Decidir sobre la validacién de materias que se hayan cursado en otro Centro del propio Colegio,
o de las cursadas por los estudiantes especiales del mismo Centro, y

g) Las demas que se deriven de los reglamentos especificos de El Colegio
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Titulo cuarto

DE LA REFORMA DEL ESTATUTO ORGANICO

ARTICULO 47. Este Estatuto Orgénico sélo podra ser reformado por la Junta de Gobierno, siempre
gue la reforma sea ratificada por la Asamblea General. La propuesta de reforma debera enviarse a
los miembros de ambos cuerpos colegiados por lo menos treinta dias antes de la fecha de cada

reunion y requerird una mayoria de tres cuartas partes para su aprobacion.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Estatuto Orgédnico entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en la péagina electronica de El Colegio de México.

ARTICULO SEGUNDO. Mientras no sean aprobados por la Junta de Gobierno los reglamentos
especificos a que se refiere este Estatuto, seguiran aplicdndose las disposiciones reglamentarias

actualmente en vigor, en tanto no se opongan al espiritu o a la letra del presente ordenamiento.

ARTICULO TERCERO. La Presidencia de El Colegio de México procederd a elaborar los lineamientos
de los programas a que se refiere el articulo 4° del Estatuto Organico y en ellos establecera las reglas

que regulen la creacion, funcionamiento y disolucion de otros programas.

ARTICULO CUARTO. Se establece como fecha de creacién del Centro de Estudios de Género el 12 de
julio de 2021.

La Presidencia de El Colegio nombrara una persona responsable de la direccién interina del
Centro de Estudios de Género por un periodo no mayor a un ano a partir de su fecha de creacién,
quien deberda cumplir con los requisitos del articulo 35. Dentro de este plazo, la Presidencia
propondra a la Junta de Gobierno otros candidatos para ocupar la direccion del Centro, conforme a
lo previsto en el articulo 34.

La Junta de Profesores-investigadores del Centro de Estudios de Género deberd integrarse
en los 15 dias naturales posteriores a la fecha de creacién del Centro. Podra integrarse de manera

transitoria y por un plazo no mayor a tres afios con profesores-investigadores adscritos a otros
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Centros de El Colegio, en tanto el Centro de Estudios de Género no cuente con un nimero suficiente
de profesores-investigadores para integrarse conforme lo sefala el Articulo 44.

Los dos profesores-investigadores que representaran al Centro de Estudios de Género ante
el Consejo Académico deberdn ser nombrados en el mes de enero de 2022. De manera transitoria y
por un plazo no mayor a tres anos, se suspenderan las restricciones de elegibilidad sefialadas en el
Articulo 28 del Estatuto Orgdnico, en tanto el Centro de Estudios de Género no cuente con un

numero suficiente de profesores-investigadores para cumplir esas restricciones.

ACUERDO de la Asamblea General de Socios aprobado en su sesidon extraordinaria del 23 de
septiembre de 2024, por el que se deroga el Articulo Cuarto Transitorio del Estatuto Orgdanico de

El Colegio de México y se adicionan los Articulos siguientes:

ARTICULO PRIMERO. Se deroga el Articulo Cuarto transitorio del Estatuto aprobado por la Junta de
Gobierno el 18 de mayo de 2021, ratificado por la Asamblea General de Socios Fundadores el 31 de

mayo de 2021.

ARTICULO SEGUNDO. La Junta de Profesores-Investigadores del Centro de Estudios de Género podra
integrarse de manera transitoria con Profesores-Investigadores adscritos a otros Centros de El
Colegio, en tanto el Centro de Estudios de Género no cuente con un numero suficiente de

Profesores-Investigadores para integrarse conforme lo sefiala el Articulo 44 del Estatuto Orgénico.

ARTICULO TERCERO. En la eleccién de los Profesores-Investigadores representantes del Centro de
Estudios de Género ante el Consejo Académico, se suspenderdan de manera transitoria las
restricciones de elegibilidad sefialadas en el Articulo 28 del Estatuto Orgdnico, en tanto el Centro de
Estudios de Género no alcance el nimero suficiente de Profesores-Investigadores para cumplir estas

restricciones.
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